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COMUNE DI MARANO SUL PANARO 

(Provincia di Modena) 

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI MARANO SUL PANARO 

ED IL CORPO DELLE GUARDIE GIURATE ECOLOGICHE 

VOLONTARIE  PROVINCIA DI MODENA  

PER LE ANNUALITA’ 2025 – 2027 (L.R. N. 23/1989) 

L’anno duemilaventicinque, addì 08 del mese di settembre 2025 in 

Marano sul Panaro, presso la sede comunale 

fra 

Il Comune di Marano sul Panaro, che in seguito verrà chiamato 

Comune, rappresentato dal Responsabile del Settore Cultura 

Dott.ssa Ada Pelloni, in forza del disposto di cui alla Deliberazione 

di Giunta Comunale n. 4 del 15/01/2025, esecutiva nelle forme di 

Legge, 

e 

Il Corpo delle Guardie Giurate Ecologiche Volontarie di 

Modena, che in seguito verrà chiamato Corpo G.G.E.V., con sede 

in Modena – Via D’Avia Sud n. 65 C.F.94088160364, iscritto nel 

registro regionale del Volontariato n. 258 in data 18/05/92, iscritto 

all’elenco delle organizzazioni di volontariato del Dip. Di Protezione 

Civile (D. 11757 AG.VOL.N.4.2.3 del 30.10.97) con rappresentante 

e Presidente Provinciale pro-tempore Dott. Paolo Vincenzo Filetto, 

nato a Belluno il 22/06/1963 e residente a Pavullo nel Frignano (Mo) 

in Via San Giovanni n.26/B; 

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE 

Art.1 Finalità 

Finalità della presente convenzione sono: 
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- La salvaguardia dell’ambiente e della salute dei cittadini tramite 

un’azione di vigilanza tesa a valorizzare e difendere il patrimonio 

naturale dell’ambiente territoriale ed in particolare delle zone 

protette e di significativo pregio naturalistico; 

- Lo sviluppo dell’educazione ambientale intesa come conoscenza e 

rispetto dei valori ambientali; 

- La collaborazione in materia di protezione civile. 

Art.2 Vigilanza 

Con la presente convenzione al Corpo G.G.E.V., sono affidate la 

vigilanza ambientale del territorio comunale di cui agli artt. 3 e 6 

della L.R. N. 23/89, nonché in particolare i controlli relativi alle 

seguenti attività: 

1. Vigilanza ordinaria in materia di smaltimento/abbandono rifiuti in 

ambito urbano ed extraurbano, con riferimento alla normativa 

vigente ed ai regolamenti/ordinanze vigenti sul territorio; 

2. Controlli e verifiche sulla corretta applicazione del Regolamento 

comunale in materia di compostiere domestiche; 

3. Vigilanza ordinaria in materia di fruizione delle aree verdi 

pubbliche, con specifico riferimento al Parco Fluviale, al 

Percorso Natura ed al Centro Sportivo di Casona in particolare 

nelle giornate festive (con eventuale accesso di automezzi di 

servizio alle aree predette); 

4. Vigilanza ordinaria in materia di conduzione dei cani in aree 

pubbliche; 

5. Monitoraggio ordinario in merito alle disposizioni locali inerenti le 

attività di lotta alla zanzara tigre; 

Art.3 Modalità della vigilanza 
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I volontari del Corpo G.G.E.V. nominate dalla Regione Emilia 

Romagna ed approvate con decreto prefettizio, in possesso dei 

requisiti dell’art.138 del T.U. di pubblica sicurezza del R.D. 

733/1931, svolgeranno il servizio di vigilanza di cui al precedente 

articolo a norma degli articoli 3 e 6 della L.R. 23/89 nonché delle 

relative direttive regionali di attuazione e regolamentari della 

Questura di Modena, con le modalità e nei limiti delle proprie 

attribuzioni ed in relazione ad ordinanze sindacali, emanate ai sensi 

dell’art.54 del D.L. 267/00 qualora le stesse comminino sanzioni 

amministrative pecuniarie e siano finalizzate alla tutela 

dell’ambiente. 

Le G.G.E.V. svolgeranno il servizio, non armate, di norma in coppia 

e in modo volontario e a titolo gratuito (esclusi i rimborsi spese 

vive). Il servizio non darà luogo a costituzione di rapporto di lavoro. 

Il Corpo G.G.E.V. metterà a disposizione per lo svolgimento del 

servizio un numero adeguato di incaricati ai sensi dell’art.6 L.R. 

23/89 in possesso delle necessarie cognizioni tecniche e pratiche e 

coordinate dal responsabile GG.E.V. di zona Sig. Alves Benedetti. 

Il Corpo G.G.E.V. organizzerà la vigilanza sul territorio 

rapportandosi con il Servizio di Polizia Municipale con l’obiettivo di 

perseguire il massimo coordinamento ed integrazione possibile 

anche con altri servizi di controllo ambientale che operano sul 

territorio. 

Il Corpo G.G.E.V. si impegna ad effettuare le attività di vigilanza di 

cui all’art. 2 per un totale indicativo di circa 400 ore annue.  

In caso di accertamenti di violazioni le G.G.E.V. redigeranno verbali 

che verranno prontamente inviati al Sindaco secondo le procedure 
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di legge (art.15/16 L.R. 2/77 e art.32 L.R. 11/88). 

I proventi delle sanzioni alle violazioni dei Regolamenti comunali 

sono attribuiti al Comune di Marano s.P. 

Art.4 Educazione Ambientale 

Il Corpo G.G.E.V. si rende disponibile a collaborare ad iniziative di 

educazione ambientale tese a diffondere la conoscenza ed il 

rispetto dei valori ambientali attraverso specifiche attività 

programmate con il responsabile nominato dal Comune di Marano 

s.P.; 

Art.5 Protezione Civile 

Il Corpo G.G.E.V., a norma dell’art.3 1° comma, punto d) della L.R. 

23/89, si rende disponibile a collaborare con le competenti autorità 

nelle opere di soccorso in caso di emergenze di carattere ecologico 

o di calamità attraverso il Referente Provinciale del Corpo G.G.E.V.  

Art.6 Corsi di aggiornamento 

Il Corpo G.G.E.V. organizzerà se necessario, in collaborazione con 

il Comune, brevi corsi di aggiornamento per le G.G.E.V. che 

parteciperanno alle attività di vigilanza al fine di approfondire la 

normativa vigente, conoscere le ordinanze emanate e loro modalità 

di attuazione, nonché le procedure di accertamento delle violazioni.  

Art.7 Oneri a carico del Comune e rimborso spese 

Il Comune si impegna a fornire al Corpo G.G.E.V. per lo 

svolgimento di quanto regolato dalla presente convenzione: 

1. Tutte le informazioni relative alla norma vigente sul territorio 

comunale; 

2. La disponibilità in uso gratuito per n. 2 giornate settimanali di un 

locale di proprietà comunale da adibirsi ad ufficio per l'esercizio 
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delle attività organizzative e gestionali di cui alla presente 

convenzione, individuato presso il civico n. 28 di Piazza 

Matteotti, 28, piano secondo; 

3. Materiale informativo e divulgativo; 

4. Bollettini di c/c per oblazione delle sanzioni amministrative 

pecuniarie; 

5. Un rimborso spese massimo pari a Euro €. 1.550,00 

(millecinquecentocinquanta) annui, a copertura delle spese che 

il Corpo G.G.E.V. sosterrà per: 

▪ Organizzazione di corsi di aggiornamento nelle materie afferenti 

la presente convenzione; 

▪ Rimborso spese di carburante alle G.G.E.V. in servizio per le 

attività afferenti la presente convenzione 

▪ Rimborso delle spese di pasto alle G.G.E.V. impegnate nel 

servizio di intera giornata previsto all'art. 2 p.3; 

▪ Organizzazione dei servizi afferenti la presente convenzione 

▪ Acquisto di attrezzature varie utili alle G.G.E.V. in servizio quali 

cartine, binocoli, abbigliamento o attrezzature da campo e 

quant’altro necessario all’espletamento delle attività di cui 

all’art.2,  

▪ Assicurazione ai volontari in servizio 

▪ Spese varie (telefoniche, postali, cancelleria) per organizzare il 

servizio oggetto della presente convenzione 

▪ spese generali di funzionamento del Corpo G.G.E.V. Provinciale 

imputate per la quota parte relativa al numero di Guardie 

Ecologiche impiegate. 

Il Comune si impegna a rimborsare al Corpo G.G.E.V. ogni spesa 
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rientrante nell’elencazione del comma precedente, nei limiti della 

quota sopra stabilita e su presentazione di apposita 

documentazione giustificativa sottoscritta dal Presidente del Corpo 

G.G.E.V. 

Le spese oggettivamente non documentabili saranno rimborsate su 

presentazione di apposita dichiarazione rilasciata dal volontario e 

controfirmata dal Responsabile o dal Presidente del Corpo G.G.E.V. 

Le spese generali per il funzionamento del Corpo G.G.E.V. non 

potranno superare il 40% del totale delle spese rimborsabili. 

Il rimborso avverrà, previa presentazione della documentazione 

giustificativa delle spese in unica soluzione entro il mese di 

dicembre di ogni anno e comunque non oltre il mese di maggio 

dell’anno successivo. 

Art.9 Relazione sull’attività svolta e verifica del rispetto dei 

diritti dell’utenza 

Annualmente il Corpo G.G.E.V. presenterà un rapporto al Comune 

in merito all’attività svolta recante l’elenco dei servizi espletati. 

Compete al responsabile del Comune la verifica dell’attuazione 

dell’attività svolta. 

Il responsabile del Comune e quello del Corpo G.G.E.V. vigileranno 

sullo svolgimento dell’attività, avendo cura di verificare che i 

volontari operino nel rispetto dei diritti e della dignità degli utenti. 

Art.10 Copertura assicurativa 

Il Corpo G.G.E.V. garantisce che i volontari in servizio sono coperti 

da assicurazioni infortunio e responsabilità civile verso terzi 

secondo quanto stabilito dall’art.4 della L. 266/91 come da polizze 

stipulate con Assimoco Compagnia di assicurazioni e riassicurazioni 
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movimento cooperativo - Polizza multirischi n. 97491400100933 e 

Polizza Infortuni n. 97495800108523). 

Art.11 Mezzi e Attrezzature 

Per la realizzazione del Servizio di vigilanza i volontari si 

avvarranno di propri mezzi e strutture. 

Art.12 Durata ed effetti 

La presente convenzione ha durata triennale a valere sulle 

annualità 2025, 2026 e 2027, con scadenza al 31.12.2027.  

Il Comune può risolvere la presente convenzione in ogni momento, 

previa diffida scritta, per provata inadempienza da parte del Corpo 

G.G.E.V. degli impegni previsti nei precedenti articoli, senza oneri a 

proprio carico se non quelli derivanti dalla liquidazione delle spese 

sostenute dalla G.G.E.V. fino al momento della diffida. 

Il Corpo G.G.E.V. può risolvere la presente convenzione in ogni 

momento, previa diffida scritta, per provata inadempienza da parte 

dell’Amministrazione Comunale degli impegni previsti nei precedenti 

articoli che riguardino l’attività oggetto della presente convenzione.  

Art.13 Esenzione dalle imposte 

La presente convenzione redatta in duplice originale è esente 

dall’imposta di registro ai sensi dell’art.8 comma 1 L. 266/91. 

 

Il Presidente Provinciale G.G.E.V.  Per il Comune di Marano s.P. 

Dott. Paolo Vincenzo Filetto   Dott.ssa Ada Pelloni.......... 

 


